
て
は
、
経
営
指
導
員
と
専
門
家
が
ご
相

談
に
対
応
い
た
し
ま
す
。
会
員
事
業
所

の
皆
さ
ん
是
非
と
も
商
工
会
議
所
を
ご

活
用
下
さ
い
。

【
補
助
額
】

一
般
型
：
上
限
50
万
円
（
補
助
率
２
／

３
）

低
感
染
リ
ス
ク
型
ビ
ジ
ネ
ス
枠
：
上
限

１
０
０
万
円
（
補
助
率
３
／
４
）

　

ポ
ス
ト
コ
ロ
ナ
社
会
に
対
応
し
た
ビ

　

小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金
は
、

小
規
模
事
業
者
が
持
続
的
な
経
営
活
動

を
目
的
に
経
営
計
画
を
作
成
し
、
こ
れ

に
基
づ
い
て
実
施
す
る
販
路
開
拓
や
集

客
に
取
組
む
費
用
を
補
助
す
る
も
の

で
、
チ
ラ
シ
・
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
作
成

費
用
・
新
商
品
開
発
費
用
な
ど
幅
広
く

利
用
で
き
る
〈
一
般
型
〉
と
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
関
連
の
事
業
に
対

応
し
た
特
別
枠
「
低
感
染
リ
ス
ク
型
ビ

ジ
ネ
ス
枠
」
が
あ
り
、
①
対
人
接
触

機
会
の
減
少
へ
の
取
組
み
で
あ
り
、
か

つ
②
ポ
ス
ト
コ
ロ
ナ
を
踏
ま
え
た
新
た

な
ビ
ジ
ネ
ス
や
サ
ー
ビ
ス
、
生
産
プ
ロ

セ
ス
の
導
入
等
の
取
組
で
あ
る
こ
と
が

対
象
事
業
と
な
っ
て
い
ま
す
。
一
般
型

も
低
感
染
リ
ス
ク
型
ビ
ジ
ネ
ス
枠
も
経

営
計
画
を
作
成
し
て
の
申
請
と
な
り
ま

す
が
、
計
画
作
成
や
申
請
支
援
に
つ
い

ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
へ
の
転
換
に
資
す
る
取

組
や
感
染
防
止
対
策
費
（
消
毒
液
購
入

費
、
換
気
設
備
導
入
等
）
の
一
部
を
支

援
。
な
お
、
感
染
防
止
対
策
費
は
補
助

対
象
経
費
の
う
ち
１
／
４
（
ま
た
は
１

／
２
）
を
上
限
に
支
援
。

【
補
助
対
象
】

一
般
型
：
店
舗
の
改
装
、
チ
ラ
シ
の
作

成
、
広
告
掲
載
な
ど

【
低
感
染
リ
ス
ク
型
ビ
ジ
ネ
ス
枠
】

オ
ン
ラ
イ
ン
化
の
た
め
の
ツ
ー
ル
・
シ

ス
テ
ム
の
導
入
、Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
構
築
費

な
ど

【
申
請
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
】

〈
一
般
型
〉（
第
７
回
）

応
募
締
切
：
令
和
４
年
２
月
４
日
㈮
締

切
日
当
日
消
印
有
効

〈
低
感
染
リ
ス
ク
型
ビ
ジ
ネ
ス
枠
〉（
第

４
回
）

応
募
締
切
：
令
和
３
年
11
月
10
日
㈬

◆
今
後
の
補
助
金
申
請
は
電
子
申
請
が

　

主
流
に
！

　

補
助
金
の
申
請
を
含
め
行
政
の
デ
ジ

タ
ル
化
が
進
展
し
て
い
る
こ
と
等
を
踏

ま
え
、
経
済
産
業
省
で
は
、
公
募
か
ら

事
業
完
了
後
の
手
続
ま
で
を
オ
ン
ラ
イ

ン
で
完
結
可
能
な
補
助
金
申
請
シ
ス
テ

ム
（
Ｊ
グ
ラ
ン
ツ
）
を
開
発
し
、
ワ
ン

ス
ト
ッ
プ
・
ワ
ン
ス
オ
ン
リ
ー
に
よ
る

補
助
金
申
請
が
実
現
さ
れ
ま
し
た
。

《
電
子
申
請
（
Ｊ
グ
ラ
ン
ツ
）
の
メ
リ

ッ
ト
》

①
Ｊ
グ
ラ
ン
ツ
に
国
及
び
自
治
体
の
補

助
事
業
が
掲
載
さ
れ
、
ワ
ン
ス
ト

ッ
プ
で
補
助
金
情
報
の
収
集
が
で

き
る
。

②
24
時
間
３
６
５
日
、
自
宅
や
職
場
な

　

ど
、い
つ
で
も
・
ど
こ
で
も
申
請
可
能
。

③
移
動
時
間
や
交
通
費
、
郵
送
費
な
ど

の
コ
ス
ト
削
減
が
期
待
で
き
る
。

④
過
去
に
補
助
金
申
請
し
た
情
報
が
自

動
転
記
さ
れ
る
、Ｇ
ビ
ス
Ｉ
Ｄ（
右

記
）
に
よ
り
申
請
者
の
基
本
情
報

が
自
動
入
力
さ
れ
る
な
ど
、
何
度

も
同
じ
入
力
を
す
る
こ
と
な
く
（
ワ

ン
ス
オ
ン
リ
ー
）、
入
力
負
担
が
軽

減
。

⑤
Ｇ
ビ
ス
Ｉ
Ｄ
に
よ
り
、
書
類
の
押
印

が
不
要
と
な
り
、
紙
で
の
や
り
取

り
も
な
く
な
る
。

⑥
Ｊ
グ
ラ
ン
ツ
上
で
リ
ア
ル
タ
イ
ム
に

申
請
状
況
や
処
理
状
況
が
把
握
で

き
る
た
め
手
続
が
迅
速
。

※

上
記
、Ｊ
グ
ラ
ン
ツ
を
利
用
す
る
た
め
に
は
、

　

Ｇ
ビ
ス
Ｉ
Ｄ
を
取
得
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

（
齋
藤
経
営
指
導
員
）

小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金
活
用
事

例
‼

㈱
相
原
塗
装
店

代
表
取
締
役　

相
原
周
作
さ
ん

　

小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金
（
一

般
型
）
を
活
用
し
て
Ｈ
Ｐ
・
看
板
を
作

成
し
ま
し
た
！
補
助
金
の
活
用
は
初
め

て
で
、
サ
ポ
ー
ト
を
頂
き
な
が
ら
採
択

す
る
事
が
で
き
ま
し
た
。

　

自
社
の
Ｐ
Ｒ
や
販
路
開
拓
に
繋
が
っ

て
い
ま
す
！

【事業概要】
■相　談　料　無料でご相談ができます。
■予約方法　お電話等にてお受付いたします。
※相談者がいない場合、直接来所による突発的な相談対応可能。

■開催期間　令和3年4月1日～令和4年1月31日
※原則、期間中の火曜日・水曜日・金曜日の週３回実施

■開催時間　９時30分～16時30分
※12:00～13:00を除く

■会　　場　平塚商工会議所 相談室
■専　門　家　中小企業診断士

お
気
軽
に

ご
相
談
く

だ
さ
い
！

（
長
谷
川
経

営
指
導
員
）

事
前
に
ご
予
約
を
さ
れ
た
い
方
は
、
ご

遠
慮
な
く
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。

お
問
い
合
わ
せ
先
：
平
塚
商
工
会
議
所

地
域
振
興
課 

☎
22
―
２
５
１
２
ま
で
、

　

平
塚
商
工
会
議
所
で
は
、
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
応
の
た
め
の
経

営
相
談
体
制
強
化
事
業
と
し
て
、
事
業

再
起
よ
ろ
ず
相
談
窓
口
を
開
設
し
て
お

り
ま
す
。

　

様
々
な
支
援
施
策
の
活
用
促
進
、
補

助
金
申
請
支
援
、
コ
ロ
ナ
時
代
に
対
応

し
て
、
新
た
な
事
業
展
開
や
再
起
を
目

指
す
事
業
主
の
方
々
な
ど
の
ご
相
談
を

経
営
指
導
員
と
専
門
家
が
お
受
け
い
た

し
ま
す
。ご
相
談
者
が
い
な
い
場
合
は
、

直
接
来
所
に
よ
る
突
発
的
な
相
談
に
も

対
応
い
た
し
ま
す
。

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
策

経
営
相
談
体
制
強
化
事
業

「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
支
援
施
策
活
用
・
事
業
再
起
よ
ろ
ず
相
談

窓
口
」
を
開
設
中
！

コ
ロ
ナ
禍
で
自
身
の
事
業
活
動
と
ど
う
向
き
合
う
か

【
小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金
】

ブ
ラ
ン
ド
力
を
高
め
た
い
！
商
品
を
宣
伝
し
た
い
！
Ｈ
Ｐ
を
開
設
し
た
い
！

販
路
開
拓
を
目
指
す
小
規
模
事
業
者
等
の
皆
様
！
是
非
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

事
業
再
開
へ
向
け
て
商
工
会
議
所
は
応
援
し
ま
す

国
の
支
援
金
・
補
助
金
を
活
用
し
て
下
さ
い

事
業
再
開
へ
向
け
て
商
工
会
議
所
は
応
援
し
ま
す

国
の
支
援
金
・
補
助
金
を
活
用
し
て
下
さ
い

1
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ホームページ https://www.hira-kyosai.org/

環境に配慮したENEOS製
品を製油所からの大型ロー
リー直送また弊社の平塚オ
イルヤードより小型ロー
リーにて工場・施設の皆様
へお届けしております。

http://www.sagami-oil.co.jp

お知り合いの企業で、まだ商工会議所の
会員でない方を、ご紹介下さい。

平塚商工会議所 業務課
TEL  0463－22－2510

年会費　１口 5,000円より
（２口以上でご加入をお願い致します）

平塚商工会議所

会員増強実施中！

　

平
塚
商
工
会
議
所
で
は
、
公
式
Ｌ
Ｉ

Ｎ
Ｅ
ア
カ
ウ
ン
ト
を
開
設
し
て
お
り
ま

す
。
こ
れ
ま
で
に
国
の
持
続
化
給
付
金

を
始
め
と
し
、
神
奈
川
県
や
平
塚
市
の

助
成
金
や
支
援
金
、
補
助
金
等
の
情
報

提
供
や
、
当
所
に
て
開
催
す
る
各
種
セ

ミ
ナ
ー
や
経
営
相
談
窓
口
の
ご
案
内
を

配
信
し
て
お
り
ま
す
。
リ
ア
ル
タ
イ
ム

で
届
け
ら
れ
る
と
い
う
Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
の
利

便
性
を
活
か
し
会
員
、
非
会
員
問
わ
ず

一
人
で
も
多
く
の
市
内
事
業
者
様
に
必

要
な
情
報
を
届
け
た
い
！
と
い
う
想
い

を
も
っ
て
取
り
組
ん
で
お
り
ま
す
。
運

営
担
当
者
自
身
も
Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
ユ
ー
ザ
ー

で
す
の
で
、
配
信
の
内
容
に
必
要
性
が

感
じ
ら
れ
ず
、
通
知
が
多
く
て
し
つ
こ

い…
と
思
わ
れ
な
い
よ
う
日
々
、
細
心

の
注
意
を
払
っ
て
お
り
ま
す
。

　

だ
か
ら
、
す
で
に
お
友
だ
ち
に
な
っ

て
頂
い
て
い
る
方
は
ど
う
か
ブ
ロ
ッ
ク

だ
け
は
・
・
・
。

　

ま
だ
お
友
だ
ち
追
加
さ
れ
て
い
な
い

方
は
こ
の
機
会
に
ぜ
ひ
ご
登
録
を
お
願

い
致
し
ま
す
！（

手
塚
経
営
支
援
担
当
）

【商工会議所会員だけの特典
 その他Times PAY の特徴】
■通信設定済の機器３点セットで届くからす
　ぐに使える

■月額固定費・通信費０円

■指定振込口座はどこでも手数料０円

■月２回振込、最大２４回まで分割払い対応

■小規模事業者経営改善資金（マル経融資）
当所の経営指導員がお話を聴かせていただき、商工会議所会頭
名で日本政策金融公庫へ融資推薦し無担保・無保証人で融資を
行う制度
〈融資対象〉
●常時使用する従業員数20人以下（商業・サービス業は５
人以下）の法人または個人事業主
●平塚市内で1年以上営業している方・義務納税が完納して
いる方
●6ケ月以上の経営指導を受けている方（要相談）
〈融資限度額・返済期限〉
2,000万円運転（７年）設備（10年）/無担保・無保証人
※ご融資金額が1,500万円を超える場合は事業計画書の作成が必要となります。

〈金利〉
経営改善利率1.21％（令和３年９月１日時点）

LINE公式アカウント

友だち
募集中

て
注
目
が
集
ま
っ
て
い
ま
す
。

　

ク
レ
ジ
ッ
ト
カ
ー
ド
以
外
に
も
交
通

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡
大

を
受
け
、
非
接
触
の
決
済
方
法
に
改
め

系
電
子
マ
ネ
ー
決
済
な
ど
消
費
者
の
利

用
す
る
決
済
手
段
は
多
様
に
な
っ
て
い

ま
す
。

　

平
塚
商
工
会
議
所
で
は
初
期
投
資
も

か
か
ら
ず
、
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
決
済
に

対
応
で
き
る
決
済
端
末
を
提
供
す
る
タ

イ
ム
ズ
ペ
イ
（
パ
ー
ク
24
㈱
）
と
連
携

し
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
化
に
取
り
組
む
事

業
者
を
支
援
い
た
し
ま
す
。

営
改
善
資
金
（
マ
ル
経
融
資
）
を
ご
利

用
下
さ
い
。（
貸
出
機
関
：
日
本
政
策

金
融
公
庫
）
当
所
の
経
営
指
導
員
が
個

別
に
事
業
資
金
・
事
業
計
画
等
の
ご
相

談
を
承
り
ま
す
。

　

休
業
要
請
や
営
業
時
間
等
の
短
縮
を

余
儀
な
く
さ
れ
、
事
業
資
金
等
の
資
金

繰
り
に
支
障
が
出
て
い
る
際
は
お
気
軽

に
ご
相
談
下
さ
い
。

　

ま
ず
は
事
業
存
続
、
そ
し
て
再
起
に

向
け
て
の
資
金
等
に
ご
利
用
下
さ
い
。

随
時
、
ご
相
談
を
お
受
け
し
て
お
り
ま

す
。
お
気
軽
に
お
問
合
せ
下
さ
い
。

　
経
営
支
援
課 

☎
22
―
２
５
１
１

　

小
規
模
事
業
者
経
営
改
善
資
金
（
マ

ル
経
融
資
）
は
、
平
塚
市
中
小
企
業
経

　

当
所
で
は
、
大
き
く
社
会
環
境
が
変

化
し
た
中
で
感
染
症
対
策
を
講
じ
な
が

ら
、
地
域
経
済
の
担
い
手
で
あ
る
小
規

模
事
業
者
の
円
滑
な
資
金
繰
り
を
応
援

い
た
し
ま
す
。
安
心
し
て
ご
利
用
で
き

る
国
の
融
資
制
度
の
小
規
模
事
業
者
経

と
な
っ
て
お
り
ま
す
。
是
非
ご
利
用

下
さ
い
。

営
安
定
化
資
金
等
利
子
補
給
要
綱
に
盛

り
込
ま
れ
、
令
和
２
年
度
推
薦
分
か
ら

マ
ル
経
融
資
の
利
子
補
給
申
請
が
可
能

■
支
給
限
度
額
：
中
小
法
人
等
20
万
円

　

／
月
、
個
人
事
業
主
等
10
万
円
／
月

■
受
付
期
間
：
対
象
月
の
翌
月
か
ら
２

　

カ
月
間（
各
月
ご
と
の
申
請
が
必
要
）

■
申
請
方
法
：
オ
ン
ラ
イ
ン
申
請

■
問
合
せ
：
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ
ー

　

☎ 

０
１
２
０
―
２
１
１
―
２
４
０
／

　

午
前
８
時
30
分
か
ら
午
後
７
時
（
土

　

日
・
祝
日
を
含
む
）

■
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
：

https://ichijishienkin.go.jp
/getsujishienkin/index.htm

l

　

平
塚
商
工
会
議
所
で
は
、
登
録
確
認

機
関
と
し
て
月
次
支
援
金
の
申
請
に
係

る
事
前
確
認
を
行
っ
て
お
り
ま
す
。

　

何
か
ご
不
明
な
点
が
あ
れ
ば
ご
遠
慮

な
く
お
問
い
合
わ
せ
下
さ
い
。

■
対
象
：
飲
食
店
の
休
業
・
時
短
営
業

又
は
外
出
自
粛
等
の
影
響
を
受
け

て
、
８
月
・
９
月
の
売
上
が
前
年

ま
た
は
前
々
年
同
月
比
で
50
％
以

上
減
少
し
た
中
小
法
人
・
個
人
事

業
主
等
（
時
短
協
力
金
の
支
給
対

象
事
業
所
は
対
象
外
）

月
次
支
援
金
（
８
月
・
９
月
）
受
付
中
！

売
上
50
％
以
上
減
少
で
、
国
が
支
援

事
業
再
起
に
臨
む

地
域
経
済
の
担
い
手
で
あ
る
小
規
模
事
業
者
の
資
金
繰
り
を
支
援

し
ま
す
！
マ
ル
経
融
資
の
ご
活
用
を
！
（
無
担
保
・
無
保
証
人
）

平
塚
市
利
子
補
給
制
度
の
対
象
で
す
。

融
資
額
に
対
す
る
利
子
の
２
分
の
１

を
24
ケ
月
利
子
補
給
し
ま
す
！

非
接
触
で
の
決
済
！

キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
決
済
導
入
を
支
援

「
商
工
会
議
所
会
員
特
別
プ
ラ
ン
」
提
供お

友
だ
ち
に
な
り
ま
せ
ん
か
？

平
塚
商
工
会
議
所
公
式
Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
友
だ
ち
募
集
中
！

２
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人間関係、対人関係で
ストレスを抱えている方
人間関係、対人関係で
ストレスを抱えている方

0463－58－8740

心とことばの研究所

湘南話し方センター

話す力・聞く力・伝える力

TEL 0463－22－0201　FAX 0463－23－2590

電気料金の見直しで経費削減しませんか？
”東京電力のお客様”月々の電気代の削減が見込めます。

店 舗 工 場事務所

公認会計士　コンサルタント

川 口 宏 之 氏

2000年より国内大手監査法人である監査法人トーマツに
て、会計監査業務を担当。その後、証券会社、ITベン
チャー企業の取締役兼CFOを経て、独立系の会計・税務
の総合コンサルティングファームにて、コンサルティング
活動と講師活動を開始。中小・零細企業から大企業まで、
様々な会社の会計・税務のコンサルティング業務を行うと
ともに、全国各地で会計・税務関連のセミナー・講演活動
を行う。

講師

　

経
営
者
が
か
わ
る
と
き
は
ま
さ
に
企

業
の
転
換
期
で
あ
り
、
後
継
を
任
さ
れ

る
者
に
は
経
営
と
い
う
知
識
と
ノ
ウ
ハ

ウ
が
必
須
で
す
。

　

そ
こ
で
当
所
で
は
、
後
継
者
・
若
手

経
営
者
の
方
々
を
対
象
に
、
経
営
者
と

し
て
必
要
な
能
力
を
身
に
つ
け
る
こ
と

を
目
的
に
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
い
た
し
ま

す
。
是
非
こ
の
機
会
に
ご
参
加
下
さ
い
。

　

現
経
営
者
と
後
継
者
の
お
二
人
で
の

ご
参
加
も
大
歓
迎
で
す
。

日
　
時
：
11
月
20
日
㈯

　
　
　
　

９
時
30
分
か
ら
16
時
30
分

場
　
所
：
平
塚
商
工
会
議
所
会
議
室

講
　
師
：
イ
マ
セ
総
合
経
営
研
究
所

中
小
企
業
診
断
士
今
瀬
勇
二
氏

対
　
象
：
事
業
後
継
者
・
現
経
営
者
・

　
　
　
　

第
二
創
業
を
目
指
す
方

定
　
員
：
15
名

受
講
料
：
会
員
事
業
所
１
，
０
０
０
円

　

会
員
以
外
の
事
業
所
３
，
０
０
０
円

【
お
問
い
合
わ
せ
】
地
域
振
興
課

　

☎ 

22―

２
５
１
２

頂
き
、
早
め
に
備
え
て
頂
き
た
い
と
考

え
て
お
り
ま
す
。

日
　
時
：
令
和
３
年
11
月
25
日
㈭

　
　
　
　

14
時
〜
16
時

講
　
師
：
公
認
会
計
士
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

　
　
　
　

川
口
宏
之 

氏

会
　
場
：
平
塚
商
工
会
議
所

受
講
料
：
無
料

定
　
員
：
30
名

申
込
方
法
：
同
封
の
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度

事
前
準
備
・
対
策
講
習
会

申
込
書
に
必
要
事
項
を
ご

記
入
の
上
、Ｆ
Ａ
Ｘ
に
て
お

申
込
く
だ
さ
い

　

令
和
５
年
10
月
か
ら
適
格
請
求
書
等

保
存
方
式
（
イ
ン
ボ
イ
ス
）
制
度
が
導

入
さ
れ
ま
す
。
こ
の
制
度
の
内
容
を
知

ら
ず
に
今
ま
で
通
り
の
取
引
・
帳
簿
記

録
を
行
っ
て
い
た
ら
、
納
め
る
消
費
税

の
額
が
増
え
て
し
ま
う
恐
れ
が
あ
り
ま

す
。
ま
た
、
消
費
税
の
納
付
が
免
除
さ

れ
て
い
る
免
税
事
業
者
も
無
関
係
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。

　

そ
こ
で
本
講
習
会
で
は
、
消
費
税
制

度
の
仕
組
み
や
、
今
ま
で
と
の
違
い
、

事
前
登
録
の
方
法
、
免
税
事
業
者
が
気

を
付
け
る
べ
き
ポ
イ
ン
ト
な
ど
を
お
伝

え
し
ま
す
。
是
非
こ
の
機
会
に
ご
参
加

【
お
問
い
合
わ
せ
】
経
営
支
援
課

　

☎ 

22
―
２
５
１
１ 

セ
ミ
ナ
ー
担
当

　

ま
で

業
様
も
多
い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う

か
。

　

こ
の
ま
ま
感
染
症
対
策
を
講
じ
な
が

ら
依
然
の
よ
う
な
経
営
に
戻
る
か
と
い

う
不
安
は
尽
き
な
い
か
と
存
じ
ま
す
。

本
講
座
で
は
、
現
在
で
も
受
け
ら
れ
る

　

昨
今
の
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影

響
に
よ
り
、
客
足
が
減
り
、
売
上
が
確

保
で
き
ず
に
頭
を
悩
ま
せ
た
り
、
営
業

自
体
が
思
う
よ
う
に
で
き
な
か
っ
た
企

支
援
策
や
、
新
た
な
チ
ャ
レ
ン
ジ
を
応

援
す
る
事
業
再
構
築
支
援
な
ど
に
つ
い

て
お
話
し
し
ま
す
。
コ
ロ
ナ
禍
で
も
負

け
な
い
経
営
力
づ
く
り
に
、
是
非
ご
参

加
く
だ
さ
い
。

日
　
時
：
令
和
３
年
11
月
18
日
㈭

　
　
　
　

14
時
〜
16
時

講
　
師
：
Ｉ
ｄ
ｅ
ａ
ｌ  

Ｗ
ｏ
ｒ
ｋ
ｓ

　
　
　
　

代
表
取
締
役 

井
手
美
由
樹
氏

受
講
料
：
無
料

定
　
員
：
オ
ン
ラ
イ
ン
の
み
40
名

申
込
方
法
：
同
封
の
オ
ン
ラ
イ
ン
講
習

会
参
加
申
込
書
で
、Ｑ
Ｒ
コ

ー
ド
・
Ｆ
Ａ
Ｘ
又
は
Ｍ
Ａ
Ｉ

Ｌ
に
て
お
申
込
く
だ
さ
い
。

Ideal Works 代表取締役
中小企業診断士

井手美由樹氏

靴小売チェーン店勤務を経て、平成９年、中小企業診断
士登録を機に、経営コンサルタントとして独立。ミラサ
ポ登録専門家。そのほか各地の商工業団体などに専門家
として登録。横浜市を拠点に創業支援、新規事業開発支
援、企業再生支援、組織活性化等のコンサルティング、
研修・セミナー講師、執筆活動を行う。

新
た
な
補
助
金
制
度
と
今
か
ら
準
備
が

必
要
と
な
る
適
格
請
求
書
等
保
存
方
式

（
イ
ン
ボ
イ
ス
）
制
度
に
つ
い
て
の
２

つ
の
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
致
し
ま
す
。

　

是
非
ご
参
加
下
さ
い
。

　

日
夜
変
化
す
る
経
済
情
勢
下
で
毎
年

の
よ
う
に
新
た
な
制
度
や
改
正
等
が
行

わ
れ
て
お
り
ま
す
。
こ
れ
ら
を
適
時
適

切
に
対
応
す
る
こ
と
が
日
々
の
経
営
活

動
の
中
で
重
要
と
な
り
ま
す
。
今
回
は

「後継者塾」カリキュラム
〈後継者による事業課題の抽出〉
１.後継者による事業の変革・事業ドメインの明確化
２.後継者による自社事業課題の抽出① ～財務分析による事業課題の抽出～
３.後継者による自社事業課題の抽出② ～PPM活用による成長課題の抽出～

〈事業課題解決に必須の戦略思考〉
４.標的市場の明確化・STPと標的市場の競争環境
５.事業を成功に導く手法～３CとKFC～・３Cの確認とKFCの明確化
６.事業を明確にする3つの要素・ビジネスモデルを明確にする
７.顧客が好む差別化のポイント　・1次機能経営からの脱却
８.自社成長の方向性を探る　・自社成長方向性の明確化
９.受講者発表「今後の自社事業発展に向けて」

講習会カリキュラム
１.消費税制度の仕組み

２.請求書等の方式の違い

３.インボイス制度の概要

４.インボイス制度の事前準
　 備と留意点

５.免税事業者の対応策

６.今後のスケジュールの確認

講座内容
●令和３年度も受けられる国の支
　援策
●コロナ禍での環境変化とは
●事業再構築とは
●補助金活用のメリット・デメリ
　ット
●事業計画作成のポイント
●事業再構築の事例紹介
※最新の情報提供のため内容が変更になる可能性
　もございます。何卒ご了承下さい。

平
塚
商
工
会
議
所
で
は
地
域
の
中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者
の
会
員
様
へ

持
続
的
経
営
活
動
に
役
立
つ
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
し
て
い
ま
す
！

平
塚
商
工
会
議
所
で
は
地
域
の
中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者
の
会
員
様
へ

持
続
的
経
営
活
動
に
役
立
つ
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
し
て
い
ま
す
！

【
制
度
改
正
に
伴
う
専
門
家
派
遣
等
事
業
】

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
負
け
な
い
！
国
の
支
援

施
策
と
は

【
制
度
改
正
に
伴
う
専
門
家
派
遣
等
事
業
】

し
っ
か
り
準
備
で
き
ま
す
か
？

「
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
事
前
準
備
・
対
策
講
習
会
」

経
営
の
持
続

　
後

継

者

塾

経
営
を
受
け
継
ぐ
　
会
社
の
未
来
を
創
る

３
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青

年

部

だ

よ

り

女

性

会

だ

よ

り

委
員
会
紹
介

令
和
３
年
度
８
月
定
例
会

「B
e together in

H
iratsuka

」

〜
地
域
か
ら
新
し
い
価
値
を

創
造
〜
を
開
催

　

今
年
の
４
月
よ
り
新
し
い
役
員
を

選
出
し
、
各
委
員
会
が
ス
タ
ー
ト
し

て
い
ま
す
。
し
か
し
コ
ロ
ナ
禍
で
委

員
会
活
動
も
思
う
よ
う
に
出
来
て
い

ま
せ
ん
が
、
３
回
に
渡
り
誌
面
上
で

新
役
員
の
方
々
に
自
己
紹
介
を
し
て

頂
き
ま
す
。

〈
総
務
委
員
会
〉

役
員
５
名　

所
属
会
員
26
名

主
な
活
動　

浜
な
で
し
こ　

作
成

　
　
　
　
　

女
性
会
だ
よ
り　

作
成

　
　
　
　
　

総
会
の
運
営　

等

　

総
務
の
委
員
長
は
今
回
で
３
回
目
と
な

り
ま
す
。

　
「
浜
な
で
し
こ
」
と
「
商
工
だ
よ
り
」
は

１
０
０
名
以
上
の
女
性
会
の
会
員
さ
ん
を

つ
な
ぐ
大
切
な
ツ
ー
ル
で
す
の
で
委
員
会

の
方
々
と
試
行
錯
誤
し
て
作
っ
て
い
ま
す
。

　

発
足
当
時
か
ら
発
行
し
て
い
る
「
浜
な

で
し
こ
」
は
皆
さ
ん
楽
し
み
に
し
て
い
ら

れ
る
と
の
声
を
聞
き
ま
す
。

　

商
工
だ
よ
り
は
半
ペ
ー
ジ
で
す
が
、
ひ

と
月
ご
と
の
活
動
を
よ
り
多
く
の
方
々
に

知
っ
て
頂
け
ま
す
。

　

年
度
初
め
の
総
会
も
全
体
の
ま
と
め
役

と
し
て
大
切
な
役
割
で
す
。

　

新
体
制
に
な
り
、
新
し
い
メ
ン
バ
ー
で

知
恵
を
出
し
合
い
な
が
ら
来
年
春
の
浜
な

で
し
こ
の
準
備
を
進
め
て
い
き
た
い
と
思

い
ま
す
。

　

女
性
会
に
入
会
さ
せ
て
い
た
だ
い
た
の

が
５
年
前
、
和
や
か
で
温
か
い
女
性
会
の

皆
さ
ん
と
と
も
に
、
日
々
楽
し
く
活
動
し

て
い
ま
す
。
コ
ロ
ナ
禍
と
い
う
誰
も
経
験

し
た
こ
と
が
な
い
状
況
の
中
で
、
ど
う
し

た
ら
で
き
る
か
考
え
よ
う
、
で
き
る
こ
と

か
ら
や
っ
て
み
よ
う
と
い
う
諸
先
輩
方
の

凜
々
し
い
姿
に
学
び
つ
つ
、
女
性
会
の
良

さ
を
発
信
し
、
新
し
く
入
会
さ
れ
た
会
員

さ
ん
に
も
い
ち
早
く
会
に
な
じ
ん
で
い
た

だ
け
る
よ
う
、
微
力
な
が
ら
副
委
員
長
と

し
て
委
員
長
を
お
支
え
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

入
会
当
初
、
女
性
会
と
は
？
と
右
も
左

も
わ
か
ら
ず
で
し
た
が
、
会
長
か
ら
お
話

を
伺
い
会
合
に
参
加
し
、
皆
様
と
ご
一
緒

す
る
中
で
女
性
会
の
存
在
意
義
を
理
解
す

る
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。
団
体
組
織
の
継

続
に
お
い
て
は
、
時
間
と
共
に
ビ
ジ
ョ
ン

や
意
義
が
不
明
瞭
に
な
り
、
変
化
へ
の
許

容
や
持
続
が
困
難
に
な
る
こ
と
も
あ
る
中
、

「
変
化
と
持
続
」
と
い
う
課
題
に
積
極
的
に

取
り
組
む
女
性
会
は
、
非
常
に
魅
力
的
で

す
。
若
輩
者
で
す
が
、
有
意
義
な
活
動
を

皆
様
と
ご
一
緒
出
来
れ
ば
幸
い
で
す
。 

　

入
会
以
来
、
総
務
委
員
会
に
お
世
話
に

な
っ
て
い
ま
す
。
活
動
に
参
加
す
る
中
で

会
員
の
皆
様
と
ふ
れ
合
え
る
こ
と
は
、
良

い
経
験
に
な
っ
て
い
ま
す
。
特
に
会
報
誌

作
り
で
は
目
で
見
る
楽
し
さ
と
同
時
に
、

文
字
で
伝
え
る
む
ず
か
し
さ
を
痛
感
し
て

い
ま
す
。
こ
の
コ
ロ
ナ
禍
で
す
が
、
委
員

長
の
も
と
新
メ
ン
バ
ー
の
一
人
と
し
て
活

動
で
き
れ
ば
、
と
思
っ
て
お
り
ま
す
。

　

入
会
し
て
以
来
、
総
務
委
員
会
で
活
動

し
て
い
ま
す
。

　

今
年
度
、
女
性
会
会
計
監
査
を
担
当
し

ま
す
。
引
き
続
き
よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま

す
。

【
担
当
】
経
営
支
援
課  

22―

２
５
１
１

総務委員長
浅沼淑子

副委員長
城田孝子

副委員長
定成幸代

監 事
長田順子

理 事
相原美智子

　

令
和
３
年
８
月
24
日
㈫
ホ
テ
ル 

サ
ン

ラ
イ
フ
ガ
ー
デ
ン 

江
陽
の
間
に
て
地
域

創
造
委
員
会
の
も
と
令
和
３
年
度
８
月
定

例
会
「Be together in Hiratsuka

」〜
地

域
か
ら
新
し
い
価
値
を
創
造
〜
を
開
催
し

ま
し
た
。

　

本
定
例
会
は
、
地
域
の
産
業
・
企
業
や

地
元
資
源
を
つ
な
げ
る
こ
と
で
新
し
い
価

値
を
創
造
し
、
よ
り
豊
か
な
地
域
社
会
を

想
像
す
る
こ
と
を
目
指
し
て
そ
れ
に
携
わ

る
講
演
と
テ
ー
ブ
ル
デ
ィ
ス
カ
シ
ョ
ン
を

行
い
ま
し
た
。

シ
ョ
ン
を
行
い

ま
し
た
。
そ
の

デ
ィ
ス
カ
ッ
シ

ョ
ン
は
、
色
々

な
地
域
資
源
や

産
業
を
記
載
し

た
カ
ー
ド
を
使

い
な
が
ら
行
う

も
の
で
今
ま
で

に
な
い
形
の
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
で
し
た

が
、
活
発
な
意
見
交
換
が
行
わ
れ
、
と
て

も
充
実
し
た
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
を
行
う

こ
と
が
出
来
ま
し
た
。

　

本
年
度
の
青
年
部
の
所
信
で
あ
る

「together

」
を
全
身
全
霊
で
表
現
し
た

定
例
会
が
行
え
た
の
は
、
地
域
創
造
委
員

会
の
メ
ン
バ
ー
と
ご
協
力
い
た
だ
い
た
多

く
の
会
員
の
お
か
げ
に
な
り
ま
す
。
本
当

　

講
演
で
は
、
有
限
会
社
浜
田
牧
場
の
浜

田
亮
子
様
を
お
招
き
し
て
生
乳
生
産
か
ら

本
格
イ
タ
リ
ア
ン
ジ
ェ
ラ
ー
ト
の
製
造
販

売
事
業
を
立
ち
上
げ
た
経
緯
を
お
話
し
し

て
頂
き
ま
し
た
。
そ
し
て
、
た
く
さ
ん
の

地
域
の
農
家
や
企
業
と
つ
な
が
り
を
つ
く

り
な
が
ら
様
々
な
課
題
を
ク
リ
ア
し
て
い

っ
た
内
容
は
、
他
と
の
つ
な
が
り
が
大
き

な
力
に
な
り
新
し
い
価
値
を
生
み
出
す
こ

と
を
学
べ
た
も

の
で
し
た
。

　

さ
ら
に
学
ん

だ
こ
と
を
活
か

し
て
、
地
域
の

課
題
や
ア
フ
タ

ー
コ
ロ
ナ
後
の

課
題
な
ど
に
つ

い
て
デ
ィ
ス
カ

に
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

平
塚
市
商
工
会
議
所
青
年
部　
　
　

地
域
創
造
委
員
会　

大
場
祐
介
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RESTAURANT KIMOTO
オーナー 木 元 隆 次 さん

　自慢の自家製デミグラスソースを使用したふわとろ
オムライスや特製トマトの煮込みハンバーグ等を家庭
的な雰囲気の店内でご賞味ください。
　当店は、「地場産の食材を使用した料理を家庭的な雰囲
気で気軽に召し上がっていただける洋食店」をコンセプト
に、令和元年５月に平塚市河内の住宅街にオープンいたし
ました。
　オープンして間もないため、地元企業の方々との交流の
機会がもてればと平塚商工会議所に入会いたしました。
　料理には、お客様に料理で季節を感じていただけるよう
地元の旬の食材をできる限り使用しています。
　特に、伊勢原市の寿雀卵を使用したデミグラスソースが
決め手のふわとろオムライス、パンとの相性も良い野菜た
っぷり特製トマト煮込みハンバーグ、ホワイトソースに生
クリームを加えた濃厚ソースに北海道チーズをたっぷりの
せた海老マカロニグラタンや自家製プリンは、皆様から大
変ご好評いただいております。
　オムライス、ハンバーグ等はテイクアウトも承りますの
でご自宅でもお楽しみいただけます。
　店内は木材を活かした落ち着いた内装に、テーブル５卓
10席をご用意しております、スタッフ一同、地元の方か
ら遠方の方まで、老若男女に親しんでいただけるお店を目
指して営業しております。
　また、ららぽーと湘南平塚１階でも、テイクアウトのお
弁当を不定期で販売しております。
　ぜひ皆様のご来店をお待ちしております。

■RESTAURANT KIMOTO
〒254－0903　平塚市河内188－10   TEL：0463－51－6675
営業時間：ランチ 11:30～14:30  LO 14:00
 ディナー 18:00～22:00  LO 21:00
定休日：日曜日・第２火曜日

■和風レストラン　憩
〒259－1207　北金目4－7
TEL：0463－50－6151
通常営業：11:00～15:00（L.O 14:30）
　　　　　17:00～22:00（L.O 21:00）

和風レストラン 憩
代表取締役 若 林 勝 海 さん

旬な食材を活かした“手づくりおばんざい”はいかが
ですか？
　当店は、真土金目線沿いで、東海大学方面へ行くと田ん
ぼの中から見える所にあります。
えっ！レストラン？的な外観ですが、店内は落ち着いた洋
風づくりとなっています。
寛げるお座敷や眺めの良いカウンター席は好評！手づくり
の料理が自慢です。
一番人気の日替りおばんざいランチは５～６種のおかずが
楽しめ、３種のミニ丼とサラダ・デザート等・ドリンク付
のレディースランチは男性にも人気です。
また、和牛ステーキ丼や海鮮丼等々、お子様からご年配の
方々に、楽しんでお食事頂けるようメニューを揃えており
ます。
時節柄、不安を抱えた私共は、商工会議所の親身なサポー
トのおかげで、テイクアウトやお弁当の販売が順調に始め
られ、且つお客様からも好評をいただける迄になり感謝し
ております。
これからも、地域の交流と地産地消に取り組みながら、皆
様に安心してご来店いただき、楽しんでもらえる様、スタ
ッフ一同、笑顔で皆様のお越しをお待ちしております。

海鮮丼

ステーキ丼

海鮮丼

ステーキ丼

平塚商工会議所会員さんクローズアップ！
わが街の素敵なお店・会社の紹介

●地域総合経済団体である商工会議所の組織力を高め、地域の未来を創造しましょう！

会員増強キャンペーン実施中！
  平塚市内のお知り合いの事業者さま・お取引先さまをご紹介下さい。

平塚商工会議所は皆様の経営を寄り添ってサポート致します。　　お問合せ：業務課22-2510

平塚商工だより　第697号　令和３年10月１日㈮
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&
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税理士法人あおば 湘南支店
https://aoba-tax-shonan.tkcnf.com/

土曜日も無料相談（要予約）実施中！！

TKC全国会所属

平塚市八重咲町７－２５ 八重咲大木ビル２０１号
TEL：0463-79-5271 FAX:0463-79-5261

相続、創業、経営改善、融資相談、補助金申請、税金の事
一人で悩まずに税理士へ相談してみませんか？

紙面広告掲載企業募集中

【問合せ】総務課  TEL 22－2510

神奈川県最低賃金の
改正のお知らせ

●神奈川県最低賃金は、県内の事業場で働く常用・臨
時・パート・アルバイト等の雇用形態や呼称の如何
を問わず、すべての労働者と使用者に適用されます。

●次の賃金は最低賃金の対象となる賃金に含まれません。
①精皆勤手当、通勤手当、家族手当
②臨時に支払われる賃金
③１か月を超える期間ごとに支払われる賃金
④時間外、休日労働に対する賃金、深夜割増賃金

●中小企業・小規模事業者向けに賃金引上げの際に活用できる業務
改善助成金（令和3年8月から、内容を大幅に拡充しています。）等、
各種支援策、無料相談を用意しています。詳しくは、神奈川働き
方改革推進支援センター（電話 0120－910－090 受付時間 平
日9：00～17：00）にお尋ねください。

令和３年10月１日から、神奈川県最低賃金は
時間額1,040円（28円引上げ）となりました。

問合せ先  神奈川労働局労働基準部賃金室
〒231－8434 横浜市中区北仲通5－57横浜第２合同庁舎8階
（電話045-211-7354）または、最寄りの労働基準監督署

泫「業務改善助成金」は事業場内最低賃金を20円以上引上げ、設備投資（機械設備、コンサルティング導入や人材育成・教育訓練）などを行った場合に、その費用の一部を助成します。

【第159回】11月21日㈰ １～３級
【第160回】2022年２月27日㈰ ２～３級
※２・３級ではネット試験（従来の紙媒体を用いた統一試験ではない）もご利用いただけます。

【第14回】10月14日㈭～11月 ８ 日㈪
【第50回】10月14日㈭～11月 ８ 日㈪

【第47回】11月15日㈪～12月13日㈪
【第42回】11月15日㈪～12月13日㈪
【第31回】11月15日㈪～12月13日㈪

【第51回】10月14日㈭～11月 ８ 日㈪

2021年度より、全ての検定試験で従来の紙媒体を用いた統一試験ではなく、IBT（Internet Based Test・インターネッ
ト経由で受験者のコンピュータで受験いただく試験）となりました。

【第224回】2022年２月13日㈰

当所HP（https://hiratuka-cci.or.jp/kentei/boki/）をご覧ください。
２・３級でネット試験の申込方法については、CBTS　日商簿記検定特設ページ
（https://cbt-.com/examinee/examination/jcci.html）をご覧ください。

【申込期間】2022年１月６日㈭ ～１月13日㈭
【申込方法】平塚商工会議所窓口にて（平日8：30～ 17：00）

試験日は各ネット試験会場（テストセンター）が決定します。
試験申込の詳細につきましては、HP（https://www.kentei.ne.jp/retailsales）をご覧く
ださい。

受験申込など詳細については、東京商工会議所検定試験情報HP（https://www.kentei.org/mousikomi/kojin_ibt.html）をご覧ください。

試験日日 　 　 　 　 商
簿 記 検 定 試 験

日 商 珠 算 検 定

リテールマーケ
ティング（販売士）
検 定 試 験

ビ ジ ネ ス マ ネ ジ ャ ー 検 定 試 験
ビ ジ ネ ス 実 務 法 務 検 定 試 験

環 境 社 会 検 定 試 験（ e c o 検 定 ）

カラーコーディネーター検定試験

B A T I C（ 国 際 会 計 検 定 ）
福祉住環境コーディネーター検定試験

試験日

試験日

試験日

試験日

試験日

試験日

試験日

申込期間・方法

申込期間・方法

試験日

申込期間・方法

※2021年度からリテールマーケティング（販売士）検定はネット試験方式となり、試験会場（テストセンター）のパソコンを使用し、インターネットを介して試験を実施します。

日本商工会議所・東京商工会議所 2021年度実施予定検定試験
※各検定試験とも定員制となっています。また、今後の新型コロナウイルス感染拡大により試験方式が変更、または中止等になる可能性もありますので、予めご了承ください。

■日本商工会議所 検定試験

■東京商工会議所 検定試験概要
【お問合せ先】平塚商工会議所 業務課　TEL 0463－22－2510（平日8：30～17：00）

【お問合せ先】東京商工会議所 検定センター　TEL03－3989－0777（土日・祝日・年末年始を除く10：00～ 18：00）

６
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貸会議室のご案内貸会議室のご案内
平塚商工会議所では、あらゆるシーンに対応できる貸会議室をご用意しております。大規模
セミナー等を行える大ホールをはじめとして、社内会議、研修・面接会場としての利用に最
適な中小会議室もご用意しております。
是非、平塚商工会議所の貸会議室をご利用くださいますようお願い申し上げます。まずは、
お気軽にお問い合わせください。

展示会場・講演会場に

大ホール 第２会議室 第３会議室 和　室

セミナー、各種研修会場に 面接、説明会会場に 趣味、サークル等の集いに

平塚商工会議所会員事業所の方は、通常料金の３割引にてお貸出しをしております。
※現在、新型コロナウイルス感染拡大防止のため、収容可能人数を変更しておりますので、HP等でご確認下さい。

【問い合わせ先】平塚商工会議所 総務課　℡0463－22－2510 検索平塚商工会議所　貸会議室

奨学金を返済している
従業員の支援をしませんか？
奨学金を返済している
従業員の支援をしませんか？
●働く若者のバックアップとして、採用時にアピールができる
●奨学金は給与として損金算入できる税制上のメリットあり

企業の奨学金返還支援制度のご案内
奨学金を返済をしながら働く従業員に対し、
企業が奨学金の一部または全部を負担する制
度です

■申込、詳細については　日本学生支援機構TEL.03－6743－6029
 https://www.jasso.go.jp/shogakukin/kigyoshien/index.html

●お問い合わせ先 平塚市 産業振興課 TEL.0463－21－9758

代理返還を採用すると、機構のホー
ムページに情報掲載ができ、社会
貢献活動としてのPRにもなります

これまで 企業 従業員

企業

日本学生支援機構

日本学生支援機構機構への直接入金が
可能になりました

給与に上乗せして支給 奨学金返還

代理返還

Ｒ３年４月の
制度改訂により

代理返還により従業員もその分の所得税が
非課税となり得ます

７

平塚商工だより　第697号　令和３年10月１日㈮



●相続手続●遺言作成
●成年後見●終活支援

★ 随時開催 ※相談時間30分程度

★ 随時開催 ※相談時間90分程度

★ 随時開催 ※相談時間30分程度

★ 7日㈭・21日㈭ ※相談時間1時間30分

★ 4日㈪・18日㈪ ※相談時間30分

★ 1日㈮・8日㈮・15日㈮・22日㈮・29日㈮ ※相談時間30分
※平塚商工会議所を会場とし、オンライン会議システムを用いて日本政策金融公
　庫職員とリモートによる面談を行います。

★ 8日㈮ ※相談時間30分

★ 6日㈬ ※相談時間30分

★ 15日㈮ ※相談時間60分

◆ご利用方法◆
ご相談（★）は予約制となっておりますので、事前に下記までお申込み下さい。なお、相談料については無料です！ 
平塚商工会議所 地域振興課  TEL.0463－22－2511／ FAX.0463－24－0079
※相談時間枠を超える相談及び業務を直接依頼される場合は別途費用が掛かります。

相談日相談事項 相談内容（例）
●契約上の留意点・取引上のトラブル
●事業に係る法的な相談　等
●事業計画書の作成方法について ●開業資金の借入方法について
●各種創業支援策について　等
●帳簿のつけ方や申告の方法 ●事業に係る相続の問題
●株式会社等を設立するには ?　等

●新製品やアイデアの特許をとるには？　等

●事業資金に関する相談　等

●残業時間の上限規制 ●年次有給休暇の時季指定義務
●働き方改革関連助成金　等
●事業プランを見てもらいたい　●資金の運用面や企業の体質を改善するには？
●人事・労務管理等のアドバイスが欲しい　等
●事業承継の進め方 ●自社株式等資産の承継
●事業承継計画策定　等

●生産管理や製造・技術等について

法 律 相 談

創 業 相 談

税 務 相 談

働 き 方 改 革 相 談

経 営・労 務 相 談

事 業 承 継 相 談

特 許 相 談

金 融 相 談

製 造・技 術 相 談

1010月 専門家による定期相談のお知らせ

●湘南ベルマーレ VS 横浜F・マリノス（レモンガススタジアム平塚）
●第５回平塚まちゼミ開催（１０月末まで）

●平塚商工会議所主催創業塾2021（ZOOM）

●平塚逸品研究会

●平塚商工会議所青年部第７回役員会

●平塚商工会議所産業政策委員会

●ザ・商談・しごと発掘市

●平塚商工会議所10月定例常議員会　　　●事業再起よろず相談窓口

●事業再起よろず相談窓口

●一社）神奈川県商工会議所連合会専務理事会議
●平塚商工会議所青年部第８回三役会　　　●事業再起よろず相談窓口

●全国商工会議所女性会連合会 福島全国大会
●湘南ベルマーレ VS　横浜FC（レモンガススタジアム平塚）　
●第223回珠算能力検定試験
●湘南ひらつかふれあいマーケット（平果地方卸売市場）

●平塚商工会議所定期健康診断（～21日）　　　●事業再起よろず相談窓口

●かながわ労働センター特定課題講座「職場のハラスメント対策の動向」

●事業再起よろず相談窓口

●一社）神奈川県商工会議所連合会会頭会議「神奈川県への要望活動」
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1010月 平塚商工会議所カレンダー
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